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STATUT 
Polskiej Federacji Petanque - Związku Sportowego 

 
/projekt – marzec 2014r./ 

 
Rozdział I 

Nazwa, teren działania, siedziba władz, charakter prawny 
 

§ 1. 
1. Polska Federacja Petanque - Związek Sportowy, w skrócie PFP, zwana dalej „PFP”, jest 

ogólnokrajowym związkiem sportowym gry w kule zwanej petanque. 
2. W kontaktach międzynarodowych obok nazwy polskiej używa się nazwy angielskiej 

„Polish Federation Petanque” oraz francuskiej „Fédération Polonaise de Pétanque”. 
 

§ 2. 
1. Terenem działania PFP jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą miasto Wrocław. 
2. Dla realizacji swoich celów PFP może działać poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

 
§ 3. 

1. PFP jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem, które samodzielnie określa 
swoje cele, programy działania i struktury organizacyjne oraz uchwala akty wewnętrzne 
określające jej działalność. 

2. PFP posiada osobowość prawną.  
3. PFP powołane jest na czas nieokreślony. 
 

§ 4. 
1. PFP jest reprezentantem petanque w kraju i za granicą. 
2. PFP jest członkiem F.I.P.J.P. (Fédération Internationale de Pétanque et Jeu Provençal) i 

CEP (Confédération Européenne de Pétanque), w związku z czym PFP, a także jej 
członkowie, zawodnicy i działacze mają obowiązek odpowiedniego respektowania 
statutów, przepisów i decyzji F.I.P.J.P. oraz CEP. 

 
§ 5. 

PFP działa zgodnie z porządkiem prawnym Rzeczypospolitej Polskiej, w szczególności 
ustawą z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r. Nr 79, poz. 855 z 
późn. zm.), ustawą z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie (Dz. U. z 2010r. Nr 127, poz. 857 z 
późn. zm.) oraz niniejszym statutem. 
 

§ 6. 
PFP współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami i 
instytucjami o tym samym lub podobnym profilu działania oraz może pozostawać członkiem 
tych organizacji na zasadach pełnej autonomii. 
 

§ 7. 
PFP opiera swoją działalność na pracy społecznej członków organizacji w niej zrzeszonych. 
Do prowadzenia swych spraw PFP ma prawo zatrudniać pracowników lub może je zlecić 
innym podmiotom. 
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§ 8. 
PFP może posiadać odznaki organizacyjne oraz używać pieczęci zgodnie z obowiązującymi 
w tym zakresie przepisami. 

 
Rozdział II 

Cele i prawa PFP oraz sposoby ich realizacji 
 

§ 9. 
1. Celami PFP są: 

1) organizacja i prowadzenie współzawodnictwa sportowego oraz popularyzacja i rozwój 
petanque w Polsce; 

2) podejmowanie działań na rzecz promocji i rozwoju petanque; 
3) reprezentowanie interesów petanque w organizacjach krajowych i międzynarodowych; 
4) prowadzenie działalności edukacyjnej, wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie 

kultury fizycznej i rekreacji. 
2. PFP ma prawo do: 

1) organizowania i prowadzenia współzawodnictwa sportowego o tytuł Mistrza Polski 
oraz o Puchar Polski w petanque; 

2) ustanawiania i realizacji reguł sportowych, organizacyjnych i dyscyplinarnych we 
współzawodnictwie sportowym organizowanym przez PFP; 

3) powoływania kadry narodowej i przygotowywanie do uczestnictwa w 
międzynarodowym współzawodnictwie sportowym; 

4) reprezentowania interesów polskiej petanque w międzynarodowych organizacjach 
sportowych.  

 
§ 10. 

PFP realizuje swoje cele i prawa w szczególności poprzez: 
1) organizację, popularyzację i rozwój petanque w Polsce; 
2) ochronę praw i interesów oraz koordynację działalności członków PFP, zawodników, 

trenerów, instruktorów, sędziów sportowych i działaczy; 
3) opracowanie kierunków i programów rozwoju petanque w Polsce; 
4) prowadzenie szkolenia i doszkalania zawodników, kadry trenersko-instruktorskiej oraz 

sędziów we współdziałaniu z odpowiednimi instytucjami i organizacjami; 
5) sprawowanie wszechstronnej opieki szkoleniowej i wychowawczej nad członkami 

stowarzyszeń sportowych wchodzących w skład PFP oraz kontrolę nad przestrzeganiem 
przez nich statutu, postanowień i regulaminów oraz przepisów i zasad uprawiania sportu; 

6) ustalanie zasad organizacji współzawodnictwa sportowego i jego realizację, 
7) reprezentowanie petanque w międzynarodowych organizacjach sportowych oraz 

organizowanie udziału w międzynarodowym współzawodnictwie sportowym; 
8) określanie szczegółowych praw i obowiązków zawodników; 
9) ustalanie zasad i trybu zmiany przynależności zawodników do klubu sportowego; 
10) realizację całokształtu spraw związanych z przyznawaniem zawodnikom licencji 

zawodniczych petanque; 
11) przyznawanie licencji trenerom i sędziom sportowym; 
12) określanie reguł technicznych i dyscyplinarnych dotyczących zawodów sportowych; 
13) określanie zasad i trybu postępowania dyscyplinarnego, jak również powoływanie 

organów dyscyplinarnych uprawnionych do prowadzenia tego postępowania oraz 
określanie ich kompetencji, trybu postępowania oraz rodzaju i wysokości wymierzanych 
kar; 
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14) ponoszenie kosztów reprezentowania PFP w relacjach z międzynarodowymi i krajowymi 
organizacjami petanque oraz osobami trzecimi; 

15) ustalanie wewnętrznych przepisów dotyczących zwalczania dopingu; 
16) prowadzenie działalności popularyzatorskiej związanej z petanque poprzez wspomaganie 

i organizowanie imprez masowych, akademickich, szkolnych i sportu 
niepełnosprawnych; 

17) wspieranie działalności Uczniowskich Klubów Sportowych oraz programów mających na 
celu krzewienie sportu wśród dzieci i młodzieży; 

18) prowadzenie szkolenia dzieci i młodzieży w dziedzinie petanque; 
19) współpracę z władzami samorządowymi, państwowymi, organizacjami i instytucjami 

międzynarodowymi, środkami masowego przekazu, sektorem gospodarczym oraz innymi 
organizacjami sportowymi, instytucjami i osobami fizycznymi w zakresie realizacji 
celów statutowych; 

20) prowadzenie działalności wydawniczej związanej z petanque; 
21) pozyskiwanie środków materialnych niezbędnych dla rozwoju petanque; 
22) prowadzenie ewidencji, statystyk, dokumentacji, zasobów archiwalnych, zbiorów 

pamiątek dotyczących działalności PFP; 
23) podejmowanie innych działań zmierzających do realizacji celów statutowych. 
 

§ 11. 
1. PFP prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności w rozumieniu 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 
873 z późn. zm.), w szczególności w obszarach: 
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ; 
2) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
3) wypoczynku dzieci i młodzieży. 

2. Działalność pożytku publicznego może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub 
odpłatna. 

3. Przychód z działalności odpłatnej pożytku publicznego służy wyłącznie prowadzeniu 
działalności pożytku publicznego i nie może być przeznaczony do podziału między 
członków PFP. 

4. Zakres prowadzonej przez PFP działalności nieodpłatnej lub odpłatnej pożytku 
publicznego określa Zarząd PFP w drodze uchwały.  

 
§ 12. 

1. PFP może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasad określonych w 
odrębnych przepisach. Może tworzyć własne podmioty gospodarcze lub wstępować do 
innych podmiotów gospodarczych. 

2. Dochód z działalności gospodarczej PFP służy realizacji celów statutowych i nie może 
być przeznaczony do podziału między jej członków. 

 
Rozdział III 

Członkowie PFP, ich prawa i obowiązki 
 

§ 13. 
Członkowie PFP dzielą się na: 
1) zwyczajnych; 
2) wspierających; 
3) honorowych. 
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§ 14. 
1. Członkami zwyczajnymi PFP mogą być kluby sportowe petanque oraz inne osoby 

prawne posiadające sekcje petanque, których statut, umowa lub akt założycielski 
przewiduje prowadzenie działalności w dyscyplinie petanque.   

2. Członkami wspierającymi PFP mogą być organizacje, jednostki gospodarcze, osoby 
fizyczne i prawne popierające cele PFP i wspierające ją materialnie w zadeklarowanej 
wysokości, zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Zarząd. Osoba prawna działa w 
PFP poprzez swojego przedstawiciela.  

3. O przyjęciu w poczet członków zwyczajnych lub członków wspierających decyduje 
Zarząd na mocy uchwały, po uprzednim złożeniu pisemnej deklaracji przez 
zainteresowany podmiot. 

4. Od negatywnej decyzji Zarządu dotyczącej przyjęcia w poczet członków zwyczajnych 
lub członków wspierających, przysługuje odwołanie do Kongresu Delegatów w terminie 
30 dni od daty otrzymania decyzji na piśmie z uzasadnieniem. Odwołanie, złożone na 
ręce Zarządu, Kongres Delegatów rozpatruje w czasie najbliższych obrad. Stanowisko 
Kongresu Delegatów jest ostateczne.  

 
§ 15. 

1. Godność członka honorowego nadaje Kongres Delegatów na wniosek Zarządu osobom 
fizycznym, szczególnie zasłużonym dla rozwoju petanque w Polsce. 

2. Członkostwa honorowego pozbawia Kongres Delegatów na wniosek Zarządu. 
 

§ 16. 
Władza PFP rozciąga się nie tylko na zrzeszone kluby i sekcje, ale i na wszystkich ich 
członków. 

 
§ 17. 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo do: 
1) biernego i czynnego prawa wyborczego do władz PFP; 
2) zgłaszania postulatów, wniosków i opinii wobec władz PFP; 
3) korzystania z uprawnień członkowskich wynikających ze statutowej działalności 

PFP. 
2. Członkowie wspierający posiadają wszystkie prawa przysługujące członkom 

zwyczajnym, za wyjątkiem biernego i czynnego prawa wyborczego. Członkowie 
wspierający mogą uczestniczyć w Kongresie Delegatów jako obserwator, bezpośrednio 
lub poprzez swych przedstawicieli. 

3. Członkowie honorowi posiadają wszystkie prawa przysługujące członkom zwyczajnym, 
za wyjątkiem biernego i czynnego prawa wyborczego (chyba, że zostali wybrani 
delegatami członków zwyczajnych).  

 
§ 18. 

Członkowie PFP zobowiązani są: 
1) swoimi działaniami przyczyniać się do wzrostu roli i znaczenia PFP, popierać i czynnie 

realizować jej cele; 
1) dbać o dobre imię PFP i przestrzegać etyki petanque; 
2) aktywnie działać na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu sportowego petanque; 
3) przestrzegać postanowień statutu, regulaminów, uchwał władz PFP oraz przepisów 

obowiązujących w petanque; 
4) przestrzegać zasad postępowania określonych przez PFP; 
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5) terminowo opłacać składki członkowskie (członkowie zwyczajni) lub wywiązywać się z 
przyjętych wobec PFP zobowiązań materialnych (członkowie wspierający). 

 
§ 19. 

1. Członkostwo zwyczajne PFP ustaje na skutek: 
1) pisemnej rezygnacji z członkostwa w PFP, po uprzednim uregulowaniu wszelkich 

zobowiązań wobec PFP; wykreślenia dokonuje Zarząd w drodze uchwały; 
2) likwidacji lub rozwiązania klubu (innej osoby prawnej) lub sekcji petanque; 

wykreślenia dokonuje Zarząd w drodze uchwały; 
3) wykluczenia prawomocną uchwałą Zarządu w przypadku: 

a) zalegania z zapłatą składek członkowskich przez okres dłuższy niż 6 miesięcy, 
po wcześniejszym pisemnym upomnieniu, 

b) działalności sprzecznej ze statutem, regulaminami i uchwałami władz PFP, 
c) działalności na szkodę PFP, rażącego nie wywiązywania się z przyjętych wobec 

PFP zobowiązań lub obowiązków członkowskich. 
2. Członkostwo wspierające ustaje w przypadkach określonych w ust. 1, z wyłączeniem pkt 

2 oraz pkt 3 ppkt a, oraz w sytuacji dotyczącej osoby prawnej – w przypadku utraty 
osobowości prawnej. 

3. Członkowie zwyczajni mogą być zawieszeni w prawach członkowskich na okres nie 
przekraczający 1 roku, w przypadku rażącego naruszenia postanowień statutu, 
regulaminów i uchwał  PFP. 

4. Zawieszenie klubu lub sekcji petanque w prawach członkowskich polega na okresowym 
pozbawieniu uprawnień statutowych, a w szczególności prawa do udziału w systemie 
współzawodnictwa sportowego. 

5. Od uchwały Zarządu o wykluczeniu z grona członków PFP lub zawieszeniu w prawach 
członkowskich przysługuje odwołanie do Kongresu Delegatów w terminie 30 dni od daty 
dostarczenia na piśmie zawiadomienia wraz z uzasadnieniem. Odwołanie, złożone na 
ręce Zarządu, Kongres Delegatów rozpatruje w czasie najbliższych obrad. Stanowisko 
Kongresu Delegatów jest ostateczne. W czasie trwania procedury odwoławczej członek 
jest zawieszony w prawach członka PFP. 

 
Rozdział IV 
Władze PFP 

 
§ 20. 

1. Władzami PFP są : 
1) Walne Zgromadzenie Członków PFP, zwane dalej Kongresem Delegatów; 
2) Zarząd; 
3) Komisja Rewizyjna. 

2. Najwyższą władzą PFP jest Kongres Delegatów. 
 

§ 21. 
1. Kadencja władz PFP trwa dwa lata, a wybór członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej 

odbywa się w głosowaniu tajnym. 
2. Uchwały władz zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, w obecności 

co najmniej połowy osób uprawnionych do głosowania, jeżeli dalsze postanowienia 
statutu nie stanowią inaczej. 

 
§ 22. 

1. Kongres Delegatów może mieć charakter zwyczajny lub nadzwyczajny. 
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2. Kongres Sprawozdawczo-Wyborczy zwołuje Zarząd raz na dwa lata, w terminie do 31 
marca. 

3. Kongres Sprawozdawczy zwołuje Zarząd raz w roku, w terminie do 31 marca. 
4. O terminie, miejscu i porządku obrad Kongresu, Zarząd zobowiązany jest zawiadomić  

pisemnie wszystkich członków PFP i Komisję Rewizyjną co najmniej na dwa tygodnie 
przed terminem Kongresu oraz przesłać delegatom sprawozdanie z działalności. 

5. Kongres Delegatów jest ważny w pierwszym terminie przy udziale co najmniej połowy 
delegatów, a w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych delegatów. 

6. W zawiadomieniu należy wskazać drugi termin posiedzenia Kongresu Delegatów, w 
którym będzie on mógł obradować i podejmować ważne uchwały niezależnie od ilości 
obecnych delegatów, za wyjątkiem uchwał dotyczących zmiany statutu, odwołania władz 
oraz rozwiązania PFP.  

7. Kongres Delegatów obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad. 
8. Poszerzenie proponowanego porządku obrad Kongresu Delegatów jest możliwe do 

momentu jego przyjęcia. Zmiana porządku obrad nie może dotyczyć spraw finansowych 
PFP, członków władz, zmian w niniejszym statucie i rozwiązania PFP. 

 
§ 23. 

1. Nadzwyczajny Kongres Delegatów może być zwołany z inicjatywy Zarządu, na wniosek 
Komisji Rewizyjnej lub co najmniej połowy ogólnej liczby członków zwyczajnych PFP. 

2. Nadzwyczajny Kongres Delegatów zwoływany jest przez Zarząd w terminie do 2 
miesięcy od daty zgłoszenia wniosku lub powstania przyczyny obligującej do jego 
zwołania i obraduje nad sprawami, dla których został zwołany. 

 
§ 24. 

1. Do kompetencji Kongresu Delegatów należy: 
1) uchwalanie generalnych kierunków działalności PFP; 
2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji 

Rewizyjnej; 
3) udzielanie absolutorium członkom ustępującego Zarządu na wniosek Komisji 

Rewizyjnej; 
4) wybór i odwołanie Prezesa, Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 
5) uchwalanie statutu i zmian w statucie; 
6) uchwalanie regulaminu obrad Kongresu Delegatów; 
7) nadawanie godności członka honorowego i pozbawianie jej; 
8) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach członkowskich;  
9) uchwalanie wysokości składki członkowskiej i terminu jej płatności; 
10) uchwalanie Regulaminu Dyscyplinarnego PFP; 
11) podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania PFP; 
12) podejmowanie uchwały w sprawach majątku PFP w przypadku jej rozwiązania; 
13) podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych przez Zarząd, a nie 

należących do kompetencji innych władz. 
2. Nieudzielenie absolutorium członkowi Zarządu jest równoważne z niemożnością 

kandydowania przez niego w najbliższych wyborach do władz PFP na Prezesa, członka 
Zarządu i członka Komisji Rewizyjnej. 

 
§ 25. 

1. W Kongresie Delegatów PFP udział biorą: 
1) z głosem stanowiącym – delegaci członków zwyczajnych PFP, wybrani przez 
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uprawnione władze, posiadający mandat zgodnie z ordynacją wyborczą określoną w 
niniejszym paragrafie; 

2) z głosem doradczym – członkowie honorowi, wspierający oraz zaproszeni goście. 
2. Każdy członek zwyczajny PFP otrzymuje trzy mandaty. 
3. Każdy mandat może być wyłącznie reprezentowany osobiście przez jednego delegata. 
 

§ 26. 
1. W wyborach do władz PFP na Prezesa, członka Zarządu i członka Komisji Rewizyjnej 

mogą kandydować osoby posiadające mandat na Kongres Delegatów. 
2. Prezes, członkowie Zarządu i członkowie Komisji Rewizyjnej wybierani są w drodze 

oddzielnego, tajnego głosowania. Do wyboru danej osoby w pierwszym głosowaniu 
wymagana jest większość bezwzględna. W następnym głosowaniu wystarczająca jest 
zwykła większość głosów. 

3. W razie ustąpienia Prezesa w okresie pomiędzy Kongresami Delegatów, Zarząd powierza 
jego obowiązki wiceprezesowi, który pełni je do czasu najbliższego Kongresu Delegatów, 
który dokonuje wyboru nowego Prezesa. 

4. W przypadku zmniejszenia się liczby pochodzących z wyboru członków Zarządu i 
Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania kadencji, władzom tym przysługuje prawo 
kooptacji spośród delegatów, którzy w wyborach uzyskali kolejno największą ilość 
głosów. Kadencja dokooptowanych członków kończy się z końcem kadencji tych władz. 

5. Liczba dokooptowanych członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej danej kadencji nie może 
przekraczać 1/3 liczby członków pochodzących z wyboru. W przeciwnym razie Zarząd 
zwołuje Kongres Delegatów w celu odbycia wyborów uzupełniających.  

 
§ 27. 

Członkostwo w Zarządzie i Komisji Rewizyjnej wygasa na skutek: 
1) dobrowolnego wystąpienia członka, zgłoszonego na piśmie; 
2) skreślenia z listy członków z powodu braku działalności; skreślenia dokonuje Kongres 

Delegatów; 
3) wykluczenia z powodu istotnego naruszenia przez członka postanowień niniejszego 

statutu lub obowiązujących regulaminów; wykluczenia dokonuje Kongres Delegatów; 
4) śmierci członka. 
 

§ 28. 
1. Zarząd PFP jest najwyższą władzą wykonawczą PFP między Kongresami Delegatów i 

kieruje całokształtem działalności PFP, a za swoją pracę i działania odpowiada przed 
Kongresem Delegatów. 

2. Zarząd PFP składa się z od 5 do 7 członków, w tym: Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i 
Sekretarza. 

3. Członek Zarządu nie może: 
1) być osobą skazaną prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe; 
2) być osobą prowadzącą działalność gospodarczą związaną bezpośrednio z realizacją 

przez PFP jej zadań statutowych. 
4. Zarząd konstytuuje się na pierwszym posiedzeniu, nie później niż 14 dni po wyborach. Na 

poszczególne funkcje w Zarządzie wybierani mogą być wyłącznie jego członkowie.  
5. Szczegółowy tryb i zasady pracy Zarządu określa regulamin uchwalony przez Zarząd. 
 

 
 



 8 

§ 29. 
Do kompetencji Zarządu należy: 
1) reprezentowanie PFP na zewnątrz oraz działanie w jego imieniu; 
2) kierowanie bieżącą działalnością PFP; 
3) wykonywanie uchwał Kongresu Delegatów; 
4) zarządzanie majątkiem i funduszami PFP; 
5) podejmowanie uchwał w sprawie zakresu prowadzonej przez PFP działalności 

nieodpłatnej lub odpłatnej pożytku publicznego; 
6) podejmowanie uchwał w sprawie zakresu prowadzonej przez PFP działalności 

gospodarczej; 
7) występowanie do organów administracji publicznej i jednostek samorządu terytorialnego 

o środki na realizację zadań publicznych; 
8) występowanie z wnioskami w sprawach dotacji dla PFP; 
9) uchwalanie regulaminów i planów pracy Zarządu, planów działania i planów finansowych 

PFP; 
10) reprezentowanie PFP w międzynarodowych federacjach sportowych; 
11) zwoływanie Kongresu Delegatów; 
12) powoływanie, nadzorowanie i rozwiązywanie komisji i rad problemowych działających 

na podstawie regulaminów uchwalanych przez Zarząd PFP; 
13) podejmowanie uchwał w sprawie przyjmowania, skreślania, zawieszenia w prawach oraz 

wykluczania członków PFP; 
14) ocena działalności swoich członków oraz poziomu sportowego zawodników; 
15) ustalanie zasad współzawodnictwa sportowego; 
16) ustalanie zasad i trybu zmiany przynależności zawodników do klubów sportowych; 
17) wydawanie licencji zawodnikom zrzeszonym w PFP na podstawie stosownych 

regulaminów; 
18) ustalanie regulaminów; 
19) podejmowanie uchwał w sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych władz PFP. 

 
§ 30. 

1. Całokształtem prac Zarządu kieruje Prezes, który równocześnie reprezentuje Zarząd na 
zewnątrz. 

2. Posiedzenia Zarządu powinny odbywać się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
kwartał. 

3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 
członków, w głosowaniu jawnym. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos 
Prezesa. 

 
§ 31. 

1. Przy Zarządzie mogą działać, jako organy opiniodawczo-doradcze, komisje fachowe o 
charakterze stałym lub doraźnym. 

2. Komisje fachowe powołuje i odwołuje Zarząd w zależności od potrzeb. 
3. Zarząd powołuje przewodniczącego komisji oraz zatwierdza zgłoszony przez niego skład 

komisji. 
4. Zakres działania, zasady pracy oraz szczegółowy tryb powoływania i odwoływania 

komisji określa odpowiedni regulamin uchwalony przez Zarząd. 
 

§ 32. 
1. Komisja Rewizyjna PFP składa się z od 3 do 5 członków, w tym Przewodniczącego, 

Wiceprzewodniczącego i Sekretarza.  
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2. Nie można łączyć członkostwa w Komisji Rewizyjnej z pełnieniem funkcji w Zarządzie 
lub ze stosunkiem pracy z PFP. Członkowie Komisji Rewizyjnej: 
1) nie mogą pozostawać z członkami Zarządu w związku małżeńskim, we wspólnym 

pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej; 
2) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
3. Komisja Rewizyjna konstytuuje się na pierwszym posiedzeniu, nie później niż 14 dni po 

wyborach. Na poszczególne funkcje w Komisji Rewizyjnej wybierani mogą być 
wyłącznie jej członkowie. 

4. Szczegółowy tryb i zasady pracy Komisji Rewizyjnej PFP określa regulamin uchwalony 
przez Komisję Rewizyjną. 

5. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów w obecności co 
najmniej połowy członków, w głosowaniu jawnym. W przypadku równej liczby głosów 
decyduje głos Przewodniczącego. 

6. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w tym 
organie zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż 
przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez 
Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. 

 
§ 33. 

1. Komisja Rewizyjna jest powołana do przeprowadzenia bieżącej kontroli prac PFP i, co 
najmniej raz w roku, kontroli całokształtu działalności PFP ze szczególnym 
uwzględnieniem działalności organizacyjnej i finansowo-gospodarczej. 

2. W celu wykonania swych zadań kontrolnych Komisja Rewizyjna uprawniona jest do 
żądania od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności PFP 
oraz żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień.  

3. Komisja Rewizyjna ma obowiązek wystąpienia do Zarządu z wnioskami wynikającymi z 
ustaleń kontroli i żądaniem wyjaśnień. 

4. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek Komisji ma 
prawo brać udział w posiedzeniach Zarządu i innych organów PFP z głosem doradczym. 

 
§ 34. 

1. Komisja Rewizyjna przedkłada Kongresowi Delegatów sprawozdanie ze swej działalności 
oraz posiada wyłączne prawo stawiania wniosku w sprawie udzielenia absolutorium  
członkom ustępującego Zarządu. 

2. Komisja Rewizyjna ma prawo: 
1) zwołania Kongresu Delegatów w razie nie zwołania go przez Zarząd w terminie 

ustalonym w statucie; 
2) żądania zwołania Nadzwyczajnego Kongresu Delegatów w razie stwierdzenia 

niewywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków. 
 

Rozdział V 
Nagrody i wyróżnienia 

 
§ 35. 

1. PFP ma prawo nagradzania i wyróżniania zasłużonych dla petanque zawodników, 
trenerów, instruktorów, sędziów sportowych, działaczy i pracowników PFP oraz innych 
osób fizycznych i prawnych.  

2. PFP może występować o nadanie odznaczeń i odznak państwowych oraz resortowych 
osobom wymienionym w ust. 1. 
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3. Rodzaje nagród i wyróżnień oraz warunki i zasady ich przyznawania określają odrębne 
przepisy. 

 
Rozdział VI 

Odpowiedzialność dyscyplinarna 
 

§ 36. 
1. PFP ma prawo nakładania kar na: 

1) członków PFP; 
2) zawodników; 
3) trenerów i instruktorów; 
4) sędziów sportowych; 
5) działaczy. 

2. Organami dyscyplinarnymi PFP są: 
1) Komisja Dyscyplinarna – w stosunku do członków PFP, zawodników, trenerów, 

instruktorów i działaczy; 
2) Kolegium Sędziów PFP – w stosunku do sędziów sportowych (jako komisja fachowa 

powołana do kierowania sprawami sędziowskimi w PFP). 
3. Organem odwoławczym od orzeczeń Komisji Dyscyplinarnej i Kolegium Sędziów PFP 

jest Zarząd (lub Komisja Odwoławcza). 
4. Członkowie organów dyscyplinarnych, o których mowa w ust. 2 (ust. 3 – jeśli będzie  

Kom. Odw.), nie mogą być jednocześnie członkami Zarządu i Komisji Rewizyjnej. 
5. Członków Komisji Dyscyplinarnej (i Kom. Odw.), w tym przewodniczącego, powołuje i 

odwołuje Zarząd. Jej (ich) kadencja równa jest kadencji Zarządu. 
6. Szczegółowy tryb postępowania dyscyplinarnego, rodzaje kar oraz kompetencje i tryb 

pracy Komisji Dyscyplinarnej (i Kom. Odw.) określa Regulamin Dyscyplinarny PFP 
uchwalony przez Kongres Delegatów. 

7. W postępowaniu dyscyplinarnym mogą być stosowane następujące kary: 
1) upomnienie; 
2) ostrzeżenie; 
3) nagana; 
4) zawieszenie na czas określony; 
5) wykluczenie z PFP; 
6) zakaz zajmowania określonych funkcji w komórkach organizacyjnych PFP. 

8. Decyzje Zarządu o zawieszeniu bądź wykluczeniu członka z PFP mogą być zaskarżane do 
Kongresu Delegatów. 

9. Odwołanie do Zarządu od decyzji, o której mowa w ust. 8, i zaskarżenie do Kongresu 
Delegatów można złożyć w ciągu 30 dni od daty otrzymania orzeczenia dyscyplinarnego. 

 
Rozdział VII 

Maj ątek i fundusze PFP 
 

§ 37. 
1. Majątek PFP służy do realizacji celów statutowych. 
2. Majątek PFP stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.  
3. Na fundusze PFP składają się zwłaszcza: 

1) składki członkowskie; 
2) dochody z własnej działalności; 
3) dochody z majątku PFP; 
4) darowizny, spadki, zapisy; 
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5) dotacje; 
6) dochody z ofiarności publicznej; 
7) środki finansowe z tytułu zawartych umów sponsorskich; 
8) wpływy z działalności gospodarczej PFP; 
9) inne wpływy przeznaczone na działalność PFP. 

4. Zakres prowadzonej przez PFP działalności gospodarczej określa Zarząd PFP w drodze 
uchwały.  

 
§ 38. 

1. Funduszami i majątkiem PFP zarządza Zarząd.  
2. W celu zachowania przejrzystości działania Zarządu oraz uniemożliwienia 

wyprowadzania majątku poza PFP wprowadza się zakazy: 
1) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w 

stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 
członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
zwanych dalej „osobami bliskimi”; 

2) przekazywania jej majątku na rzecz ich członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 
preferencyjnych warunkach; 

3) wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników 
oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że 
to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu organizacji; 

4) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 
organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na 
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż 
rynkowe. 

 
§ 39. 

Dla ważności oświadczeń dotyczących praw i obowiązków majątkowych PFP są wymagane 
podpisy co najmniej dwóch uprawnionych osób: 
1) Prezesa wraz z innym członkiem Zarządu albo 
2) Wiceprezesa wraz z innym członkiem Zarządu. 

 
§ 40. 

1. Zakres i zasady działalności finansowej PFP określają przepisy powszechnie 
obowiązujące. 

2. Rok rozliczeniowy dla gospodarki finansowej PFP pokrywa się z rokiem kalendarzowym. 
 

Rozdział VIII 
Zmiana statutu, rozwiązanie PFP,  

odwołanie Prezesa, Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej 
 

§ 41. 
1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu, odwołania Prezesa, Zarządu, Komisji Rewizyjnej lub 

ich członków podejmuje Kongres Delegatów większością co najmniej 2/3 głosów w 
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obecności co najmniej połowy delegatów, na wniosek Zarządu, Komisji Rewizyjnej lub 
połowy delegatów. 

2. Zmiana statutu i odwołanie władz PFP powinny być umieszczone w porządku obrad 
Kongresu Delegatów. Projektowane zmiany statutu powinny być podane do wiadomości 
wszystkich delegatów, nie później niż na 14 dni przed terminem Kongresu Delegatów. 

 
§ 42. 

1. Uchwałę w sprawie rozwiązania się PFP podejmuje Kongres Delegatów większością co 
najmniej 2/3 głosów w obecności co najmniej 3/4 delegatów. 

2. Uchwała o rozwiązaniu się PFP określi sposób likwidacji i cel, na jaki przeznaczony 
zostanie majątek PFP. 

3. Likwidator po zakończeniu prac występuje do organu rejestrowego z wnioskiem o 
skreślenie PFP z rejestru. 

 
Rozdział IX 

Postanowienia końcowe 
 

§ 43. 
1. Prawo interpretacji niniejszego statutu przysługuje Kongresowi Delegatów i Zarządowi. 
2. Prawo interpretacji wszystkich uchwał, regulaminów i innych aktów normatywnych 

przysługuje Zarządowi. 
3. Uchwały Kongresu Delegatów zmieniające interpretację Zarządu nie działają wstecz. 
 

§ 44. 
Traci moc dotychczasowy statut PFP. 
 
 


